
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Geschäftsführung (m/w/d) 

Diakonie ambulant ist ein angesehenes gemeinnütziges Unternehmen der Pflegebranche und 

sucht zum 01.10.2020 eine innovative, unternehmerisch denkende Geschäftsführung. 

Im Herzen von Lippe, in Detmold, erhalten Sie die Möglichkeit, das Versorgungsnetz von der 

ambulanten Pflege, der Intensiv-und Palliativpflege, der Tagespflege bis hin zur 

Beatmungspflege federführend und zukunftsweisend weiter auszubauen. 

Aufgaben 

Sie übernehmen die unternehmerische Führung von Diakonie ambulant gGmbH in 

Zusammenarbeit mit der Stellvertretung der Geschäftsführung und den 

Pflegedienstleitungen. Als kommunikationsstarke Führungspersönlichkeit leiten Sie rund 170 

Mitarbeitende aus den verschiedenen Bereichen  

Ihnen obliegt die Leitung, insbesondere die aktive Gestaltung der strategischen, 

organisatorischen, personellen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Weiterhin sind Sie 

verantwortlich für das Finanz- und Rechnungswesen, sowie für das Controlling relevanter 

Geschäftsvorfälle. 

Sie entwickeln die Strukturen und Prozesse im Interesse einer optimalen 

Patientenversorgung; außerdem entwickeln Sie wettbewerbsfähige Leistungs-angebote wie 

z.B. der Versorgung in neuen Wohnformen. 

Sie verhandeln mit den Kostenträgern das Budget. 

Sie vertreten Diakonie ambulant gGmbH in der Öffentlichkeit, sowie in kirchlichen, politischen 

und gesundheitswirtschaftlichen Gremien. Sie gestalten das Diakonische Profil gemäß den 

Loyalitätsrichtlinien der Evangelischen Kirche Deutschland. 

  



 

Anforderungen 

Neben einem einschlägigen Studium oder vergleichbaren Kompetenzen überzeugen Sie mit 

Kenntnissen im Arbeits-, Tarif-, Gemeinnützigkeits- und Gesellschaftsrecht 

Umfassende Berufserfahrung in einer operativen Leitungsfunktion 

Erfahrung als Führungspersönlichkeit mit überdurchschnittlichem Engagement 

Verantwortungsvolle und strukturierte Arbeitsweise mit Affinität zur Problemlösung 

Exzellente analytische Fähigkeiten, Organisationstalent und hohe Qualitätsorientierung 

Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

Identifikation mit den Werten eines diakonischen Trägers und Zugehörigkeit zur 

Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen. 

Kontakt 

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden Position haben und an der Weiterentwicklung 

eines florierenden mittelständischen Unternehmens aktiv und federführend mitwirken 

wollen, senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zu Ihren 

Einkommensvorstellungen und Ihrer Verfügbarkeit per E-Mail bis zum 15.11.2019 an den 

Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung Ostmeier@st-johann.org oder an Winfried 

Ostmeier, Brautschatztwete 4, 32657 Lemgo. 

Wir sichern Ihnen verlässliche Diskretion zu und freuen uns bereits auf ein Erstgespräch in 

Detmold!  

 


